
      
 

  
  

L’assistenza è nel DNA del Tuo ente di previdenza! Ormai da molti anni, l’ENPACL 
fornisce GRATIS e in forma collettiva alcune coperture assicurative a tutti Consulenti 
del Lavoro, tramite l’ente mutualistico EMAPI. In questo modo, grandi economie di 
scala consentono premi contenuti e coperture elevate. Con il presente messaggio di 
posta elettronica riteniamo utile ricordare i contenuti delle tutele assistenziali che 
ENPACL mette a Tua disposizione. 

  

TUTELA DELLA NON AUTOSUFFICIENZA 
(LONG TERM CARE) 

È una tutela assistenziale che garantisce, ai Consulenti del Lavoro che si trovino in 
condizioni di non autosufficienza, l’erogazione di una rendita mensile vitalizia 
di euro 1.700. 

È considerato in stato di non autosufficienza il soggetto che: 

 a causa di malattia, infortunio o per perdita delle forze, si trovi per un periodo 
di tempo non inferiore a 90 giorni continuativi, in uno stato tale – 
presumibilmente in modo permanente – da aver bisogno dell’assistenza di 
un’altra persona per aiutarlo nello svolgimento di almeno 3 su 6 delle attività 
ordinarie della vita quotidiana; 

 sia affetto da una patologia nervosa o mentale dovuta a causa organica che 
determini la perdita delle capacità cognitive (quali ad esempio, il morbo di 
Parkinson o di Alzheimer ovvero altre demenze invalidanti di origine organica). 

Ai Consulenti del Lavoro è data la possibilità di incrementare, a titolo individuale 
e volontario e con onere aggiuntivo a proprio carico, la somma assicurata. Tale 
onere varia in funzione dell’età anagrafica dell’interessato. Ad esempio, un Collega di 
50 anni, con un premio annuo di euro 215 porta la rendita mensile a euro 2.060 e con 
un premio annuo di euro 351 la rendita mensile sale addirittura a euro 2.300. 

https://www.emapi.it/coperture/ltc-long-term-care/ 

  

ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVA 

Si tratta di un piano sanitario volto a tutelare i ricoveri per i cosiddetti ‘Grandi 
interventi chirurgici e gravi eventi morbosi’ e le prestazioni ad essi correlate. Questa 
copertura rimborsa le spese sanitarie affrontate per i ricoveri determinati da gravi 
patologie indicate in un apposito elenco. L’obiettivo è quello di metterTi a disposizione 



strumenti sanitari efficienti e in maniera rapida (erogati anche in regime privato) per 
avere un aiuto qualora dovessi affrontare un grave problema sanitario, sollevandoTi 
dalla preoccupazione economica di doverli pagare. 

Il massimale assicurato è di euro 500.000 anno/nucleo familiare. Sono previste 
franchigie solo se si ricorre a strutture o sanitari non convenzionati. 

È possibile estendere la copertura ai familiari e/o ampliare la tutela (visite specialistiche, 
analisi cliniche, esami strumentali, etc.), con onere a carico dell’interessato. 

https://www.emapi.it/coperture/assistenza-sanitaria-asi/ 

  

TEMPORANEA CASO MORTE 

È una copertura assicurativa che prevede l’erogazione di un capitale in favore dei 
familiari, in caso di morte dell’assicurato dovuta a qualsiasi causa. 

L’importo assicurato è pari a euro 7.050, a prescindere dall’età anagrafica dell’iscritto 
al momento del decesso. 

I Consulenti del Lavoro, a titolo volontario e con onere aggiuntivo a proprio carico, 
possono incrementare la somma assicurata scegliendo tra tre opzioni. 

https://www.emapi.it/coperture/temporanea-caso-morte-tcm/ 
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  Informativa Privacy 

Il presente messaggio Le è stato inviato, in quanto il suo indirizzo di posta elettronica è 
presente nelle liste di ENPACL. 
In conformità con la vigente normativa, la informiamo che ai sensi del Regolamento UE 
679/2016 i dati da Lei forniti saranno oggetto di trattamento, sempre e comunque, avendo 
riguardo agli obblighi e nel rispetto della normativa sopra indicata. 
Per maggiori informazioni può prendere visione della informativa sul trattamento dei dati 
personali 

  

      
 

  


