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L'INPS avvia la seconda fase relativa alla gestione 
dell'estratto conto pensionistico per i dipendenti degli Enti 

locali. L'Istituto, con il messaggio n° 6260 del 9 ottobre u.s., 

fornisce le necessarie istruzioni alle Amministrazioni 

interessate. 
 
 

L'INPS, con il messaggio n° 6260 del 9 ottobre 2015, nell'ambito delle nuove 

funzioni attribuitegli a seguito dell'accorpamento con l'ex INPDAP, ha fornito 

ulteriori istruzioni alle Amministrazioni locali per la corretta gestione della 

seconda fase dell'operazione inerente l'aggiornamento dell'estratto 

conto dipendenti pubblici. 

Come noto, il nostro maggiore Istituto di previdenza ha avviato, ormai da 

tempo, una procedura di aggiornamento, verifica e consolidamento 

delle posizioni contributive dei dipendenti pubblici. 

Nello specifico, per quel che concerne gli Enti Llocali, è già stata definita una 

prima tranche di posizioni relative al personale dipendente da tali PP.AA. 

Con il messaggio in disamina, l'INPS comunica che è stato dato avvio alla 

lavorazione della seconda tranche con l'inoltro delle relative comunicazioni agli 

iscritti.  

Nell'ottica della corretta gestione di tale fase, l'Istituto sollecita gli Enti 

locali alla massima collaborazione in quanto le suddette comunicazioni 

verranno inviate alle Amministrazioni di appartenenza (tramite mail 
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delle stesse Amministrazioni, che devono essere nominative e non 

generiche o facenti riferimento solo a settori e/o Direzioni) che ne 

cureranno la successiva consegna agli assicurati. 

In alternativa, gli Enti locali interessati provvederanno a comunicare all'INPS 

gli indirizzi di posta elettronica dei singoli lavoratori, in modo da consentire 

l'invio degli estratti conto direttamente agli stessi assicurati. 

Ex adverso, nel caso in cui gli EE.LL. abbiano già comunicato tali indirizzi mail, 

l'Istituto invierà automaticamente le missive al diretto interessato. 

Nel caso di “grandi Enti”, cioè con un numero particolarmente elevato di 

lavoratori, potranno essere concordate, con le Direzioni Centrali Posizioni 

Assicurative dell'Istituto, specifiche modalità di comunicazione. 

E' evidente che tale operazione richiede, da parte degli Enti Locali interessati, 

la tempestiva trasmissione dei dati contributivi mensili. 

 

Ad maiora 

 
   IL PRESIDENTE  

      Edmondo Duraccio  
 
 
 
 
 (*) Rubrica riservata agli iscritti nell’Albo dei Consulenti del Lavoro 
della Provincia di Napoli. E’ fatto, pertanto, divieto di riproduzione 

anche parziale. Diritti legalmente riservati agli Autori 
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