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Completamente rinnovata la procedura telematica INPS per 
la gestione dei voucher per lavoro accessorio. Con il 
messaggio n° 5000 del 29 maggio u.s. il nostro maggiore 
Istituto di Previdenza comunica le variazioni apportare 
nell’ottica di semplificare le attività dei c.d. grandi 
committenti. 
 

L’INPS, con il messaggio n° 5000 del 29 maggio 2014, ha fornito alcune 

indicazioni in merito alla revisione delle funzionalità telematiche posta in 

essere al fine di rendere più semplice e razionale la gestione dei 

voucher per lavoro accessorio, con particolare riferimento ai c.d. 

“Grandi Committenti” quali, in primis, i Consulenti del Lavoro. 

Come noto, il lavoro accessorio, oggetto di diversi interventi normativi ed 

applicativi negli ultimi anni, ha conosciuto un notevole incremento della sua 

diffusione dal momento in cui il ricorso a tale tipologia lavorativa è stato 

condizionato alla “sola” sussistenza di specifici requisiti economici.  

In particolare, è possibile ricorrere ai buoni lavoro, per lo svolgimento di 

qualunque tipo di attività, nel rispetto dei seguenti limiti: 

� Il committente non può erogare più di euro #2.020,00# per singolo 

prestatore; 

� Il lavoratore non deve percepire, dalla totalità dei committenti, più di 

euro #5.050,00#. 

Orbene, con il documento di prassi in commento, l’INPS ha reso noto che il 

nuovo sistema telematico, denominato “FastPOA”, è stato strutturato 
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in maniera tale da rendere più facile ed immediata la gestione delle 

operazioni fondamentali inerenti la gestione dei rapporti de quibus, 

quali, a titolo esemplificativo, la registrazione dei prestatori, la dichiarazione 

relativa all’inizio dell’attività e la consuntivazione dei compensi. 

La procedura telematica in commento è accessibile, in base alla tipologia di 

utente, dai seguenti percorsi: 

- Servizi On-Line -> Elenco di tutti i servizi -> Lavoro Accessorio 

Committenti/Datori di lavoro (Accesso con PIN);  

- Lavoro Accessorio -> Consulenti, associazioni e delegati (Accesso con 

PIN). 

Nella prima fase applicativa tale procedura, affiancata a quella 

preesistente, sarà accessibile esclusivamente: 

� Ai committenti; 

� Ai delegati (dei committenti) che ne facciano esplicita richiesta 

all’Istituto. 

Per abilitarsi sarà necessario inviare una mail alle caselle di posta dei referenti 

INPS regionali, reperibili al consueto sito web www.inps.it, indicando codice 

fiscale/partita IVA del committente e, nel caso di committente soggetto 

giuridico, il codice fiscale del delegato. 

Per i Consulenti del Lavoro e gli altri Professionisti abilitati, sarà 

necessario attendere il completamento di un apposito sistema di 

accesso automatico alla procedura “FastPOA” attualmente in corso di 

definizione. 

 

 

Ad maiora 

 
   IL PRESIDENTE  

      Edmondo Duraccio  
 
 
 
 (*) Rubrica riservata agli iscritti nell’Albo dei Consulenti del Lavoro 
della Provincia di Napoli. E’ fatto, pertanto, divieto di riproduzione 
anche parziale. Diritti legalmente riservati agli Autori 
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