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ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO  

CONSIGLIO PROVINCIALE DI 

NAPOLI 

 

NOTIZIE DALL’ORDINE N. 26/2010 

      

Napoli    5 LUGLIO  2010 (*) 

 

IL 1 LUGLIO E’ STATO SOTTOSCRITTO ED E’ GIA’ IN 

VIGORE L’ALLEGATO PROTOCOLLO D’INTESA CON 

LA SEDE SUB PROVINCIALE INPS DEL VOMERO. E’ 

MOLTO ARTICOLATO E CONTIENE ANCHE GLI 

INDIRIZZI DI POSTA ELETTRONICA DEI VARI 

FUNZIONARI. UNO SPORTELLO PER SOLI 

CONSULENTI DEL LAVORO E LA TOTALE 

CONFORMITA’ DELL’ACCORDO AI PRINCIPI 

ISPIRATORI CONCORDATI CON LA SEDE REGIONALE 

INPS L’8 GIUGNO SCORSO.  

 

Dopo la sottoscrizione del Protocollo d’intesa con l’INPS di Nola, è stata la 

volta della sede Sub Provinciale INPS del Vomero. In data 1 Luglio, e con 

formula di immediata esecutività, è stato, infatti, sottoscritto dai nostri 

Consiglieri Delegati Gennaro Ragosta e Giulio Di Frenna l’allegato quanto 

articolato Protocollo d’intesa con i vertici della sede sub provinciale INPS del 

Vomero. 

E’ un ulteriore passo in avanti nei rapporti fra la Categoria ed il massimo 

Istituto Previdenziale Italiano sulla scorta di quei “principi” cardine che, 
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dapprima, determinati dal Consiglio di Napoli sulla scorta di vostre 

indicazioni, sono stati, poi, resi ufficiali nello storico Protocollo dei “Principi” 

sottoscritto l’8 Giugno scorso fra il Presidente del CPO di Napoli, nella sua 

qualità di coordinatore della Consulta dei Presidenti della Regione Campania, 

e la dinamica Dottoressa Maria Grazia Sampietro, Direttrice della sede 

Regionale INPS della Campania. 

Una unità di intenti fra CPO di Napoli e sede Regionale INPS della Campania 

che rafforza il ruolo della Categoria quale prezioso e qualificato utente nei 

rapporti con l’Istituto a sostegno di un denominatore comune: erogazione di 

prestazioni agli assicurati attraverso il nostro quotidiano lavoro 

“certificato” dall’essere professionisti iscritti nell’Albo. 

Tali “principi”, per tutte le volte che li abbiamo riportati nelle nostre rubriche di 

informazione e di formazione, costituiscono, ormai, il DNA della nostra 

Categoria sempre più lanciata ad essere  una libera professione dinamica e 

moderna, consapevole del proprio ruolo all’interno della società del lavoro. 

E, pur essendo fieri di essere la “Categoria degli adempimenti” in quanto il 

loro espletamento presuppone profonda conoscenza del diritto del lavoro e 

della legislazione sociale, siamo orgogliosi di aver determinato, primi in 

Italia, alcuni “principi” fondamentali che dovranno essere alla base del nostro 

rapporto, come grande utente qualificato, con la sede INPS di turno. 

Da qui: a) certezza del diritto delle rispettive obbligazioni; b) emanazione 

da parte dell’INPS di un preciso provvedimento amministrativo a 

conclusione dell’istruttoria su richieste da noi inoltrate; c) uso della 

PEC; d) celerità nella conclusione dei procedimenti amministrativi 

avviati; e) lotta all’abusivismo professionale; f) costituzione di sportello 

virtuale con l’Istituto; g) uso del D.U.I. come documento attestante la 

legittimazione allo svolgimento della professione; h) riconoscimento 

solo delle PEC istituzionali con il suffisso @consulentidellavoropec.it;  

i) costituzione di un tavolo congiunto periodico fra Commissione 

Consiliare ed INPS; j) lotta all’abusivismo professionale; k) disponibilità 

ad un protocollo con Equitalia Polis S.p.A. per l’immediato abbandono 
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di ogni attività, anche esecutiva, di riscossione previa rinuncia, by PEC, 

dell’Istituto; l) segnalazione al Consulente del Lavoro di esistenza di 

cause ostative al rilascio del D.U.R.C. regolare. 

Nell’incontro del 1 Luglio scorso, ad affiancare il Direttore della sede Sub 

Provinciale INPS del Vomero, Dott. Ciro Avallone, c’erano i funzionari Dott. 

Luciano Montanari, Dottoressa Silvana Guarino ed il Dott. Vincenzo 

Presutto. 

Abbiamo, peraltro, sempre detto che, fermo restando i principi, ciascun 

protocollo rappresenta quelle che sono le esigenze della sede interessata e 

che, dunque, non tutti sono in “fotocopia”. 

Quello in commento prospetta, ad esempio, i nominativi dei funzionari con le 

aree operative di appartenenza e l’indirizzo di posta elettronica ordinario 

(id:siete a conoscenza che, al momento, l’indirizzo di PEC è unico per 

ciascuna sede INPS) cui potersi rivolgere nell’ambito delle unità di processo: 

aziende, lavoratori domestici, autonomi. Sono, inoltre, interfungibili. 

Anche con la sede del Vomero abbiamo previsto e convenuto l’istituzione di 

uno “sportello dedicato solo ai consulenti del lavoro” che sarà operativo dal 

lunedì al venerdì dalle ore 8:30 alle ore 12:00 senza alcuna prenotazione.  

Ora, come sempre, spetta a Voi segnalarci eventuali disfunzioni che, 

prontamente, gireremo ai vertici della sede sub provinciale INPS del Vomero. 

Come, ormai, la vita ci insegna: tutto è e deve essere perfettibile. 

 

Ad Maiora 

        IL PRESIDENTE 

             EDMONDO DURACCIO 

 

(*) Rubrica contenente informazioni riservate ai soli iscritti all’Albo dei 

Consulenti del Lavoro di Napoli. Riproduzione, anche parziale, vietata. 

 

ALLEGATO 

 


























